Анализ работы 
методического объединения учителей русского языка и литературы
за 2018 – 2019 учебный год

Руководитель школьного МО                            Халимьянова Г.Н.
Деятельность методического объединения учителей русского языка и литературы в 2018 – 2019 учебном году строилась в соответствии с планом методической работы школы и была направлена на решение проблемы «Качество образования – приоритетное направление деятельности современной школы в условиях перехода к ФГОС».

В качестве основных задач методической работы выдвинуты следующие: 

1. Обеспечить  выполнение Государственного Стандарта среднего (полного) общего образования по русскому языку, литературе на всех ступенях обучения
2. Реализовать «Образование»: 

            - повышение профессионального уровня педагогов; 

            - внедрение в учебный процесс инновационных технологий;

            - участие учителей в профессиональных конкурсах (на различных  уровнях).

3.  Повысить качество обучения за счет освоения технологий, обеспечивающих успешность самостоятельной работы каждого ученика.

4. Формировать личность, готовую к самоопределению своего места в творческом преобразовании окружающего мира, к саморазвитию. 

5. Формировать у учащихся устойчивые познавательные интересы.

6. Включить каждого ученика в работу на учебных занятиях в качестве активных участников образовательного процесса.

7. Систематически анализировать качество обучения учащихся по итогам посещения уроков и мероприятий  внутришкольного контроля.

8. Провести предметную неделю.

9. Продолжить работу по оформлению кабинетов.

10. Провести школьную олимпиаду по русскому языку и литературе и     качественно подготовить команду для участия в муниципальных олимпиадах и конкурсах.  

 11. Соблюдать единый речевой режим учителями русского языка, литературы.
  12. Способствовать созданию методического  портфолио учителя.

13. Применять здоровьесберегающие технологии во время учебного процесса и  при подготовке к   экзаменам.

 14. Продолжить работу по подготовке учащихся выпускных классов к    итоговой аттестации в  форме ГИА и ЕГЭ.
Кадровый составы методического объединения
Состав  ШМО учителей русского языка и литературы

МБОУ СОШ с.Ямады 

 

	№
	ФИО
	образование
	Наименование  профессионального образовательного  учреждения
	специальность
	квалификация
	Год  окончания
	№ документа об  образовании
	Пед
стаж
	Категория



	1. 1
	Хамидуллина Ленария Канифовна
	высшее
	Бирский государственный педагогический институт  
	Русский язык и литература
	Учитель русского языка и литературы
	02 июня 1988г.
	НВ№483949
	31
	высшая

	2. 
	Прокопьева Анжела 

Садиевна
	высшее
	Бирский государственный педагогический институт 
	Русский язык и литература
	Учитель национальной школы
	03 июля 1991г.
	ФВ №251518
	28
	высшая

	3. 
	Халимьянова Гульзина Накибовна
	высшее
	Бирский государственный педагогический институт 
	Русский язык и литература
	Учитель национальной средней школы
	06 июля 1989г.
	РВ№133838
	30
	высшая


  Анализ данных, приведенных в таблице, позволяет сделать вывод о том, что в школе работают опытные, высококвалифицированные специалисты.

Средний стаж работы составляет 30 лет.

       Основными формами работы по повышению педагогического мастерства стали:

· Участие в заседаниях методического объединения школы, семинарах, конференциях, педагогических чтениях;

· Взаимопосещение уроков;

· Работа над индивидуальной методической темой;

· Обобщение опыта собственной педагогической деятельности;

· Изучение опыта работы лучших учителей города, республики, России.
Анализ работы по учебно-методическому обеспечению образовательного процесса.  Анализ учебных программ и учебников.
Учебный план школы по русскому языку и литературе на 2018-2019 учебный год был составлен на основании базисного учебного плана и сохранил в необходимом объеме содержание образования.

В преподавании учителя-словесники руководствуются требованиями обязательного минимума содержания образовательных программ. В преподавании русского языка используют программу М.Т.Баранова, Т.А.Ладыженской, Л.А.Тростенцовой. Обучение литературе ведется по программе общеобразовательных учреждений под редакцией Коровиной.
Повышение профессионального мастерства.
         Самым важным направлением работы методического объединения учителей русского языка и литературы является постоянное совершенствование педагогического мастерства учительских кадров через курсовую систему повышения квалификации. В 2019г  году курсы повышения квалификации на базе Бирского филиала БГПУ.  Это способствовало повышению уровня профессионального мастерства педагогов, ориентации их на решение современных задач образования, что, в конечном счете, направлено на повышение качества образовательного процесса.

В своей работе педагоги используют инновационные технологии. Систематически учителя  проводили уроки с использованием компьютера.

Педагоги систематически посещали семинары, совещания, уроки коллег из других школ. Участие в подобных мероприятиях дает учителям возможность глубже изучить теоретические вопросы, связанные с организацией образовательного процесса при изучении русского языка и литературы, познакомиться с опытом работы коллег из различных образовательных учреждений города, что способствует повышению уровня их профессионального мастерства, переоценке и переосмыслению собственных профессиональных позиций.

В течение 2018 – 2019 учебного года было организовано и проведено 5 заседаний. Тематика заседаний методического объединения определялась задачами методической работы школы. При выборе тем учитывались профессиональные запросы педагогических работников, актуальность рассматриваемых вопросов, их значение для совершенствования качества педагогической деятельности и, как следствие этого, повышения качества учебно-воспитательного процесса в школе.

Каждый учитель-словесник выступал на заседании методического объединения с докладом по своей методической проблеме.   
        Обобщая все вышесказанное, можно сделать вывод о том, что работа учителей над самообразованием носит практический характер, соотносится с общей методической темой школы и М.О. и направлена на совершенствование профессионального мастерства педагогов. Результатом деятельности становится повышение качества образования.

 Активность учителей (проведение открытых уроков, внеклассных мероприятий, посещение семинаров) в этом учебном году на высоком уровне. Проведены открытые уроки, внеклассные мероприятия .
Основные показатели по русскому языку и литературе 
за 2018 – 2019 учебный год.
В 2018-2019 учебном году контроль качества обучения по русскому языку и литературе осуществлялся согласно плану внутришкольного контроля.  В  течение года проводился мониторинг уровня сформированности обязательных результатов успеваемости по русскому языку в виде административных контрольных работ.
РЕКОМЕНДАЦИИ.
        Целесообразно составить график проведения консультаций и дополнительных занятий со слабоуспевающими учащимися. На заседании методического объединения провести анализ качества обученности и классификации затруднений у учащихся при изучении русского языка.

  Всем учителям-предметникам использовать на уроках    нетрадиционные методы и формы работы, обновить и расширить содержание образования через индивидуальные творческие мастерские, активнее участвовать вместе с учащимися в районных, городских, республиканских конкурсах, олимпиадах, конференциях.
Проверка техники чтения учащихся
Два раза в год: в начале и в конце года в 5 – 7 классах учителя-филологи проверяют технику чтения учащихся.

В основном дети читают в темпе. К концу года увеличивается темп чтения. Большинство детей читают целыми словами, выразительно, осознанно. Но при чтении незнакомого текста встречаются ошибки в ударении, окончаниях слов, замены и искажения слов, повторы.
Рекомендации

· На уроках как русского языка, так и литературы заставлять детей читать вслух.

· Следить за выразительностью, правильностью чтения.

· Расширить использование на уроках различных приёмов работы с текстом, направленных на его вдумчивое, осознанное прочтение.

· На лето ученикам рекомендовать литературу для самостоятельного прочтения с последующей проверкой.
Проверка ученических тетрадей.

В течение учебного года председателем  методического объединения были проверены  тетради учеников по русскому языку. Тетради проверялись как рабочие, так и для контрольных,  творческих работ. 

Цель проверок: выявить качество проверки тетрадей учителями, соблюдение единого орфографического режима, выявление эффективности работы учителей по повышению орфографической зоркости учащихся.

В ходе проверок выявлено:

a) Учителями систематически проверяются тетради;

б) Преподаватели добиваются от учащихся выполнения единого орфографического режима;

в) Не всегда заставляют делать работу над ошибками в тетрадях для контрольных и творческих работ.

Анализ внеклассной работы по русскому языку и литературе.
В целях воспитания у учащихся интереса к русскому языку и литературе в школе проводилась Неделя русского языка и литературы 
В намеченных мероприятиях приняли участие все учителя методического объединения. Педагоги вместе со своими учащимися подготовили и провели интересные и познавательные мероприятия.

В ходе проведения Недели учителя проявили хорошие организаторские способности. Разнообразные формы работы вызвали повышенный интерес у учащихся. 

С целью выявления, как развиваются творческие особенности детей, насколько развиты их знания и практические навыки по предмету, были проведены олимпиады по русскому языку и литературе. 
Выполнение программного материала за 2018 – 2019 учебный год.
Программный материал как по русскому языку, так и по литературе выполнен полностью во всех классах 
РЕКОМЕНДАЦИИ.
1. Учителям-предметникам методического объединения учителей русского языка и литературы в течение года отслеживать прохождение программного материала и по возможности корректировать свою работу.

2. Учителям-филологам стараться заменять уроки коллег в случае болезни или прохождения курсов.

     На основе анализа работы методического объединения учителей русского языка и литературы определены задачи на будущий год:

· Углубленное изучение особенностей инновационных образовательных технологий;

· Изучение и внедрение передовых технологий для выработки у учащихся грамотного письма;

· Изучение и обобщение опыта работы учителей, работающих по системе развивающего обучения;

· Создание условий для развития рефлексивной культуры учителя и учащихся;

· Совершенствование системы раннего выявления и поддержки способных и одаренных детей как уроках через индивидуализацию и дифференциацию обучения, так и во внеурочное время через организацию работы предметных кружков, факультативов  и индивидуальную работу

